УТВЕРЖДЕНО:

Общим собранием членов 
Некоммерческого Партнерства «Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий «Фармацевтическое единство»

протокол № __ от 26 августа 2010 г.
Положение о Членах

Некоммерческого партнерства
«Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий 
«Фармацевтическое единство»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о Членах Некоммерческого партнерства «Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий «Фармацевтическое единство» (далее - Партнерство) разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», Федеральным законом «О саморегулируемых организациях», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Уставом Партнерства. 

1.2. Настоящее Положение определяет права и обязанности Членов Партнерства, требования, предъявляемые к Кандидатам в Члены Партнерства, а также устанавливает порядок вступления в Члены Партнерства, добровольного выхода из Партнерства, исключения из Партнерства, уплаты членских взносов в имущество Партнерства.

1.3. Партнерство не отвечает по обязательствам своих Членов, равно как и Члены не отвечают по обязательствам Партнерства.

1.4. Правила настоящего Положения обязательны для всех Членов (Кандидатов в Члены) Партнерства.
2. Члены Партнерства
2.1. Членами Партнерства являются: индивидуальные предприниматели и (или) юридические лица, в том числе иностранные юридические лица (далее – юридические лица), вступившие в Партнерство после его государственной регистрации, соответствующие требованиям пункта 2.2. настоящего Положения, а также отвечающие требованиям Отраслевого стандарта (Правил розничной и оптовой торговли лекарственными средствами), стандартов и правил розничной и оптовой торговли лекарственными средствами Партнерства.
2.2. Членами Партнерства могут быть: индивидуальные предприниматели и (или) юридические лица, получившие в установленном законом порядке фармацевтическую лицензию на осуществление розничной или оптовой деятельности на территории Российской Федерации, а также согласные с Уставом Партнерства, настоящим Положением, иными внутренними документами Партнерства и выполняющие их положения.

2.3. Партнерство открыто для вступления лицам, отвечающим требованиям, установленным Уставом Партнерства и настоящим Положением.

2.4. Членство в Партнерстве является добровольным.

2.5. Членами Партнерства являются его учредители и иные лица, вступившие в Партнерство после его создания в соответствии с положениями Устава Партнерства, за исключением лиц, прекративших Членство в Партнерстве.

2.6. Все Члены Партнерства имеют равные права независимо от времени вступления в Партнерство и срока пребывания в числе его Членов.

3. Права Членов Партнерства

3.1. Члены Партнерства в лице своих уполномоченных представителей вправе:

· участвовать в управлении Партнерством в соответствии с ФЗ «О некоммерческих организациях», ФЗ «О саморегулируемых организациях» и Уставом Партнерства;

· получать информацию о деятельности Партнерства и его органов управления в установленном Уставом Партнерства порядке;

· использовать принадлежность к Партнерству в рекламных целях;

· вносить в имущество Партнерства добровольные имущественные взносы;

· вносить предложения по совершенствованию деятельности Партнерства;

· участвовать в работе комитетов, рабочих групп, комиссий и других органов Партнерства в соответствии с положениями об этих органах;

· участвовать в разработке документов Партнерства;

· участвовать в мероприятиях, проводимых Партнерством;

· непосредственно обращаться в Партнерство за содействием и помощью в защите своих интересов, связанных с целями и предметом деятельности Партнерства;

· вносить предложения в повестку дня Общего собрания Членов Партнерства, в порядке, предусмотренном Уставом Партнерства;

· по своему усмотрению в любое время выходить из Партнерства;

· при ликвидации Партнерства получить часть имущества в пределах членских взносов с учетом ограничений, установленных Федеральным законом «О некоммерческих организациях»;

· обращаться в органы управления Партнерства по всем вопросам, связанным с деятельностью Партнерства;

· в судебном порядке оспаривать решения органов управления Партнерства;

· пользоваться иными правами, предусмотренными законодательством Российской Федерации, Уставом Партнерства и настоящим Положением.

3.2.  Кандидат в Члены Партнерства приобретает права и несет обязанности в соответствии с Уставом Партнерства и настоящим Положением с даты исполнения им денежного обязательства по оплате первого ежемесячного членского взноса в полном объеме в порядке, предусмотренном настоящим Положением, Положением о взносах в Партнерство.

3.3.  Кандидаты в Члены Партнерства имеют равные права с Членами Партнерства в вопросах информационного обеспечения.
3.4.  Члены Партнерства равны в отношении их прав и обязанностей перед Партнерством.

3.5.  Права и обязанности Членов Партнерства не могут быть переданы третьим лицам, за исключением случая, указанного в разделе 8 настоящего Положения.

4. Обязанности Членов Партнерства

4.1. Члены Партнерства обязаны:

· соблюдать требования федерального законодательства, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов и правил фармацевтической деятельности, стандартов и правил Партнерства, Устава Партнерства, а также других внутренних Положений и Регламентов Партнерства;

· принимать участие в деятельности Партнерства;
· соблюдать (исполнять) требования к Членам Партнерства, предусмотренные п.п.2.1., 2.2. настоящего Положения;

· своевременно представлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Партнерства;

· своевременно вносить текущие (ежемесячные) членские взносы в имущество Партнерства;
· предоставлять исполнительным органам Партнерства информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Партнерства, по установленным в Партнерстве формам, в соответствии с внутренними Положениями Партнерства;

· предоставлять по требованию структурных подразделений и исполнительных органов Партнерства всю необходимую документацию, связанную с осуществлением им фармацевтической деятельности, а также давать письменные объяснения по существу возникших к нему вопросов в случае проведения проверки жалоб на его действия, а также при осуществлении Партнерством плановых проверок его деятельности. 

· информировать Партнерство о своем привлечении правоохранительными органами к ответственности;
· в отношении членов Партнерства, не выполняющих положения Устава Партнерства, настоящего Положения, иных внутренних положений и регламентов могут применяться меры дисциплинарной ответственности, в том числе:
1) вынесение предписания, обязывающего члена Партнерства устранить выявленные нарушения и устанавливающего сроки устранения таких нарушений;
2) вынесение члену Партнерства предупреждения;
3) исключение лица из членов Партнерства;
4) иные установленные внутренними документами Партнерства меры.
· в период членства в Партнерстве член Партнерства обязан соответствовать установленным Партнерством условиям членства в ней, в том числе по выполнению обязанностей члена Партнерства; 
· в случае несоответствия члена Партнерства условиям членства в Партнерстве, он обязан в кратчайшие сроки устранить такое несоответствие, а в случае не устранения или невозможности устранения – подлежит исключению из членов Партнерства в течение одного месяца с даты выявления такого несоответствия;
· не разглашать информацию, отнесенную к охраняемой законом тайне, а также информацию, признаваемую Партнерством конфиденциальной;

· не причинять материальный ущерб Партнерству;

· не распространять сведения, порочащие деловую репутацию Партнерства;

· нести установленную законодательством Российской Федерации и Уставом Партнерства ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение Членом Партнерства обязанностей, в том числе за невнесение или несвоевременное внесение текущих (ежемесячных) членских взносов;

· выполнять решения органов управления Партнерства, принятые в соответствии с их компетенцией;

· письменно уведомить Партнерство в течение 30 (тридцати) дней о принятии уполномоченным органом решения о ликвидации Члена Партнерства;

· исполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Уставом Партнерства и настоящим Положением.
5. Требования к Кандидату в Члены Партнерства
5.1. Кандидат в Члены Партнерства должен:

· являться индивидуальным предпринимателем или юридическим лицом в соответствии с законодательством Российской Федерации;

· осуществлять фармацевтическую деятельность (при наличии лицензии установленного образца) на территории Российской Федерации или готовиться к фармацевтической деятельности (до получения лицензии установленного образца);

· удовлетворять требованиям к Членам Партнерства, установленным п.п. 2.1., 2.2. настоящего Положения.

6. Порядок приема в Члены Партнерства

6.1. Заявление о приеме в члены Партнерства подается юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, заинтересованными в приеме в члены Партнерства (далее – Кандидаты в члены Партнерства), на имя Председателя Совета Партнерства (по форме, согласно Приложению № 1 к настоящему Положению).
6.2. Организация приема заявлений о приеме в члены Партнерства осуществляется Генеральным директором Партнерства, в соответствии с определяемым им распределением обязанностей между структурными подразделениями и должностными лицами Партнерства.

6.3. Вопрос о приеме нового члена Партнерства рассматривается Советом партнерства на основании поданного им заявления на имя Председателя Совета Партнерства, не позднее 30 дней с даты поступления заявления.

6.4. Кандидат в Члены Партнерства подает в Партнерство документы, указанные в разделе 7 настоящего Положения (далее - пакет документов) либо направляет посредством оператора почтовой связи.

6.5. Пакет документов, поступивший в Партнерство, подлежит обязательной регистрации в журнале входящих документов Партнерства с присвоением ему входящего номера. 

6.6. Кроме того, производится опись документов, входящих в состав пакета документов Кандидата, посредством проставления соответствующих отметок во вложенной в пакете описи (перечня) подаваемых документов, а при отсутствии в пакете документов такой описи (перечня)  - посредством описания вложенных документов.     

6.7. Если в ходе рассмотрения и анализа пакета документов Кандидата в Члены Партнерства будет установлен факт отсутствия документов (информации), указанных в разделе 7 настоящего Положения, то заявление такого Кандидата подлежит оставлению без рассмотрения по существу.

6.8. В указанном в п. 6.7 настоящего Положения случае, не позднее 10 (десяти) рабочих дней с даты поступления пакета документов такого Кандидата в Партнерство ему направляется подписанное Председателем Совета Партнерства (или уполномоченным им лицом) уведомление об оставлении заявления Кандидата в Члены Партнерства без рассмотрения по существу с указанием отсутствующих документов (информации). При этом пакет документов такого Кандидата последнему не возвращается, а передается в архив Партнерства и может быть приложен к новому пакету документов, поступившему в Партнерство от этого Кандидата после направления ему указанного в настоящем пункте уведомления, при наличии соответствующего письменного заявления Кандидата.
6.9. При отсутствии указанного в пункте 6.4. настоящего Положения основания для оставления заявления Кандидата в Члены Партнерства без рассмотрения по существу осуществляется дальнейший анализ документов Кандидата, разрабатывается пояснительная записка.

6.10. Вопросы о приеме Кандидата в Члены Партнерства либо об отказе в приеме в Члены Партнерства включаются не позднее 30 (тридцати) календарных дней с даты поступления полного пакета документов такого Кандидата в Партнерство в повестку заседания Совета Партнерства. 

6.11. В качестве материалов к заседанию Совета Партнерства по указанным вопросам должны быть приложены пояснительная записка и документы Кандидата, указанные в пунктах 7.1.1. - 7.1.5, 7.1.12. настоящего Положения.

6.12. Заседание Совета Партнерства, в повестку которого включены вопросы, указанные в пункте 6.10. настоящего Положения, рассматривает их и принимает решение о приеме Кандидата в Члены Партнерства, либо принимает мотивированное решение об отказе Кандидату в приеме в Члены Партнерства.
6.13. Основанием для отказа Кандидату в приеме в Члены Партнерства является несоответствие Кандидата требованиям, предъявляемым к Члену Партнерства, установленными настоящим Положением.

6.14. Решения Совета Партнерства, указанные в п. 6.12. настоящего Положения, доводятся до сведения Кандидата в Члены Партнерства не позднее 3 (трех) рабочих дней с даты их принятия путем направления Кандидату в Члены Партнерства посредством оператора почтовой или электронной связи уведомления с приложением к нему оформленной в установленном порядке выписки из протокола заседания Общего собрания Партнерства по указанным вопросам. Либо кандидат или его представитель могут получить указанные документы в Партнерстве по месту нахождения его исполнительного органа.
6.15. В случае принятия Кандидата в Члены Партнерства ему также направляется свидетельство о членстве, указанное в пункте 11.1. настоящего Положения, в соответствии с п. 6.14 Положения.

6.16. В случае отказа Кандидату в принятии в Члены Партнерства, а равно в случае оставления заявления Кандидата без рассмотрения по существу, такой Кандидат имеет право повторно обратиться в Партнерство о вступлении в Члены Партнерства после устранения выявленных нарушений. 

7.  Документы (информация), подлежащие представлению в Партнерство

7.1. Кандидат в Члены Партнерства представляет в Партнерство следующие документы:

7.1.1. заявление на имя Председателя Совета Партнерства о вступлении в Партнерство. Форма заявления указана в Приложении № 1 к настоящему Положению;

7.1.2. анкета Кандидата. Форма анкеты указана в Приложении № 2 к настоящему Положению;

7.1.3. гарантийное письмо Кандидата об уплате текущих (ежемесячных) членских взносов в имущество Партнерства. Форма гарантийного письма указана в Приложении № 3 к настоящему Положению;

7.1.4. документ, подтверждающий полномочия лица, подписавшего от имени Кандидата документы, входящие в пакет документов Кандидата;

7.1.5. копии (заверенные нотариально или подписью уполномоченного лица и печатью Кандидата) учредительных документов Кандидата, включая дополнения и изменения, действующие на дату подачи заявления;

7.1.6. копию (заверенную нотариально или подписью уполномоченного лица и печатью Кандидата) свидетельства о государственной регистрации Кандидата в Едином государственном реестре юридических лиц;

7.1.7. копию (заверенную нотариально или подписью уполномоченного лица и печатью Кандидата) свидетельства о постановке Кандидата на учет в налоговом органе;

7.1.8. копию (заверенную подписью уполномоченного лица и печатью Кандидата) Информационного письма о присвоении Кандидату кодов статистики;

7.1.9. копию (заверенную нотариально или подписью уполномоченного лица и печатью Кандидата) решения уполномоченного органа управления Кандидата об избрании (назначения) его единоличного исполнительного органа;

7.1.10. документы, подтверждающие соответствие Кандидата требованиям, предъявляемым Уставом Партнерства и настоящим Положением к Членам Партнерства, в том числе копия лицензии на фармацевтическую деятельность;

7.1.11. опись (перечень) документов, входящих в пакет документов.

7.2. Документы, перечисленные в пункте 7.1. настоящего Положения, должны быть полными и достоверными. Документы, оформленные более чем на 2 (двух) листах, представляются в прошитом виде, скрепляются подписью уполномоченного лица и печатью Члена Партнерства.

7.3. Документы, поступившие в Партнерство, хранятся в личном деле Члена Партнерства (Кандидата в Члены Партнерства). 

7.4. Партнерство осуществляет хранение документов, обеспечивая конфиденциальность содержащейся в них информации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и внутренними документами Партнерства. 

8. Переход прав и обязанностей Члена Партнерства
8.1. Передача членства в Партнерстве, то есть переход прав и обязанностей Члена Партнерства к третьему лицу, допускается только при реорганизации Члена Партнерства. 

8.2. В случае реорганизации Члена Партнерства права и обязанности, предусмотренные Уставом Партнерства и настоящим Положением, возникают у юридического лица, являющегося правопреемником реорганизованного Члена Партнерства по соответствующим правам и обязанностям. 

8.3. Переход прав и обязанностей Члена Партнерства к правопреемнику осуществляется при соблюдении следующих условий:

· правопреемник преемствует в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, права реорганизованного Члена Партнерства в отношении членских взносов в имущество Партнерства;
· правопреемник преемствует в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, гражданско-правовые обязательства реорганизованного Члена Партнерства на фармацевтическом рынке;

· правопреемник исполнил перед Партнерством обязательства реорганизованного Члена Партнерства по оплате членских взносов в имущество Партнерства в полном объеме.

8.4. Член Партнерства - правопредшественник обязан письменно уведомить Партнерство о реорганизации и о правопреемнике в срок, установленный законодательством Российской Федерации для уведомления кредиторов реорганизуемого лица о его реорганизации.

8.5. Правопреемник Члена Партнерства обязан в срок не позднее 15 (пятнадцати) календарных дней с даты завершения реорганизации подать в Партнерство либо направить посредством оператора почтовой связи следующие документы:

· заявление о передаче членства в Партнерстве, то есть о переходе прав и обязанностей Члена Партнерства (правопредшественника) к третьему лицу (правопреемнику), с даты завершения реорганизации и о включении последнего в состав Партнерства;

· документы, указанные в разделе 7 настоящего Положения (за исключением документа, указанного в пункте 7.1.3. настоящего Положения);

· документы, подтверждающие соблюдение условий, установленных пунктом 8.3. настоящего Положения.

8.6. Документы, поданные правопреемником Члена Партнерства в Партнерство, подлежат регистрации в порядке, предусмотренном п.п. 6.2., 6.5. настоящего Положения.

8.7. После регистрации документы правопреемника Члена Партнерства в течение 10 (десяти) календарных дней с даты поступления их в Партнерство подлежат рассмотрению Генеральным директором Партнерства на предмет:

· оставления заявления правопреемника Члена Партнерства без рассмотрения по существу в случае непредоставления последним всех необходимых документов, предусмотренных разделом 7 настоящего Положения;

· согласия с передачей членства в Партнерстве от Члена Партнерства (правопредшественника) к третьему лицу (правопреемнику); 

· отказа в передаче членства в Партнерстве от Члена Партнерства (правопредшественника) к третьему лицу (правопреемнику). Основанием для такого отказа является несоблюдение условий, указанных в пункте 8.3. настоящего Положения.

8.8. Решение, принятое Генеральным директором Партнерства, доводится до сведения правопреемника Члена Партнерства.

9. Прекращение членства в Партнерстве

9.1. Членство в Партнерстве может быть прекращено либо путем добровольного выхода из Партнерства, либо в результате исключения из Партнерства. Сделанные за время членства в Партнерстве членские взносы, а также иное имущество, внесенное за время членства в общее имущество Партнерства, в качестве членских, целевых, добровольных взносов, возврату не подлежат.

9.2. Член Партнерства вправе в любое время выйти из Партнерства.

9.3. При добровольном выходе из Партнерства Член Партнерства в письменном форме уведомляет Партнерство путем подачи письменного заявления на имя Председателя Совета Партнерства. Форма указанного заявления предусмотрена Приложением № 4 к настоящему Положению. 

9.4. Председатель Совета Партнерства обязан:

· в течение 3 (Трех) рабочих дней с даты получения от Члена Партнерства уведомления о добровольном выходе из Партнерства уведомить об этом остальных Членов Партнерства; 

· инициировать процедуру лишения статуса члена Партнерства с удалением всей наружной рекламы и информационных документов Партнерства из торгового зала бывшего члена.

· уведомление государственного регулирующего органа фармацевтического рынка о том, что данное юридическое или физическое лицо более не является членом Партнерства и последнее не несет за него ответственность. 
9.5. Датой выхода из Партнерства является:

· дата лишения Члена Партнерства статуса на заседании Совета Партнерства или
· дата, следующая за датой получения Партнерством уведомления о добровольном выходе Члена из Партнерства.

9.6. С даты, указанной в пункте 9.5. настоящего Положения, прекращаются все права и обязанности Члена Партнерства, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Уставом Партнерства и настоящим Положением.

9.7. Член Партнерства может быть исключен из Партнерства в порядке, установленном Уставом Партнерства, настоящим Положением, Положением о порядке рассмотрения дел о применении в отношении члена партнерства мер дисциплинарного воздействия, Положением о Дисциплинарной комиссии. 

9.8. Основаниями для исключения Члена Партнерства из Партнерства являются:

1)
нарушение порядка оплаты текущего (ежемесячного) членского взноса, в том числе нарушение сроков оплаты такого взноса в течение 2 (двух) установленных в соответствии с пунктом 10.5. настоящего Положения  сроков оплаты подряд;

2)
неоднократное (2 (два) и более раз) невыполнение (ненадлежащее выполнение) Членом Партнерства требований законодательства РФ, Устава Партнерства, Стандартов и правил партнерства, настоящего Положения и иных внутренних документов партнерства;

3)
сокрытие Членом Партнерства сведений, влекущих невозможность его членства в Партнерстве в соответствии с требованиями Устава Партнерства и настоящего Положения;

9.9. Председатель Совета Партнерства при получении от Дисциплинарной комиссии предложения об исключении члена из состава  Партнерства в течение 15 (пятнадцати) календарных дней обязан созвать и провести заседание Совета Партнерства для рассмотрения вопроса об исключении члена из Партнерства.

· При наличии в действиях (бездействии) Члена Партнерства оснований, указанных в пункте 9.8. настоящего Положения, Совет Партнерства принимает решение об исключении Члена Партнерства из Партнерства. 
· Решение об исключении Члена Партнерства из Партнерства считается принятым Советом Партнерства, если за решение по указанному вопросу проголосовало квалифицированное большинство (2/3 (две трети)) от Членов Совета Партнерства, присутствующих на заседании и имеющих право принимать участие в голосовании.  

9.10. Решение об исключении Члена Партнерства из Партнерства оформляется Протоколом заседания Членов Совета Партнерства и доводится до сведения исключенного Члена Партнерства не позднее 3 (трех) рабочих дней с даты его принятия путем направления ему посредством оператора почтовой связи либо электронной связи уведомления с приложением оформленной в установленном порядке выписки из протокола Общего собрания Членов Партнерства по указанному вопросу либо вручается непосредственно исключенному члену Партнерства.

9.11. Решение заседания Членов Совета Партнерства об исключении Члена из Партнерства может быть оспорено исключенным Членом Партнерства до истечения 3 (трех) месяцев со дня принятия такого Решения — в Общее Собрание Членов Партнерства. Решение общего собрания членов Партнерства об исключении Члена может быть оспорено в арбитражном суде г. Москвы.

9.12. Член Партнерства, выбывший из его состава, обязан в течение 10 (десяти) календарных дней с даты, указанной в п. 9.5. настоящего Положения, вернуть в Партнерство свидетельство о членстве в Партнерстве.

9.13. При добровольном выходе Члена Партнерства из Партнерства либо при его исключении из Партнерства по решению Совета Партнерства имущество (стоимость этого имущества), переданное указанным Членом Партнерства в собственность Партнерства в качестве текущих (ежемесячных) членских, добровольных или целевых взносов, не возвращается.

10. Членские взносы в имущество Партнерства
10.1. Каждый член Партнерства уплачивает следующие взносы:

· Текущие (ежемесячные) членские взносы;

· иные членские взносы, предусмотренные Уставом Партнерства и другими внутренними документами Партнерства.
10.2. Датой оплаты членских взносов является дата зачисления денежных средств на расчетный счет Партнерства. 

10.3. Размеры текущих (ежемесячных) членских взносов определяются Советом Партнерства. 

10.4. Кандидат в Члены Партнерства, в отношении которого Советом Партнерства принято решение о приеме его в Члены Партнерства, обязан уплатить первый текущий (ежемесячный) членский взнос в срок не позднее 10 (Десяти) календарных дней со дня принятия решения о приеме в члены Партнерство путем перечисления указанного членского взноса на расчетный счет Партнерства.

10.5. Текущие (регулярные) членские взносы Членов Партнерства подлежат оплате Членами Партнерства ежемесячно в срок не позднее десятого числа расчетного месяца, если иное не будет установлено Советом Партнерства. 

10.6. Партнерство вправе направлять Членам Партнерства уведомления о необходимости оплаты текущих (ежемесячных) членских взносов, однако, неполучение указанного уведомления не является основанием для нарушения порядка и сроков оплаты членских взносов.

10.7. Оплаченные членские взносы не возвращаются.

11. Учет состава Членов Партнерства
11.1. Членство в Партнерстве подтверждается свидетельством, выдаваемым Члену Партнерства.

11.2. В свидетельстве о членстве указывается:

· номер свидетельства;

· дата выдачи свидетельства; 

· полное наименование Члена Партнерства;

· организационно-правовая форма Члена Партнерства;

· ОГРН Члена Партнерства;

· ИНН Члена Партнерства;

· место нахождения Члена Партнерства;

· полное наименование Партнерства;

· дата вступления в Партнерство;

· дата и номер протокола Общего собрания Членов Партнерства по вопросу о приеме  в Партнерство;

· регистрационный номер Члена Партнерства в Реестре Членов Партнерства.

11.3. Форма свидетельства о членстве предусмотрена Приложением № 5 к настоящему Положению.

11.4. Бланки свидетельства о членстве имеют сквозную нумерацию и подлежат учету.

11.5. Прием в Члены Партнерства, добровольный выход из Партнерства, исключение из Партнерства отражаются в Реестре Членов Партнерства (далее - Реестр). 

11.6. Обязанности по ведению и хранению Реестра возлагаются на Генерального директора Партнерства. 

11.7. Реестр содержит следующую регистрационную информацию:

· регистрационный номер Члена Партнерства в Реестре;

· полное и сокращенное наименование Члена Партнерства;

· организационно-правовая форма Члена Партнерства;

· место нахождения Члена Партнерства;

· ОГРН Члена Партнерства;
· наименование государственного органа, осуществившего регистрацию Члена Партнерства в едином государственном реестре юридических лиц;

· номер и дату государственной регистрации Члена Партнерства в качестве юридического лица в едином государственном реестре юридических лиц;

· ИНН Члена Партнерства;

· телефоны, факс, адрес электронной почты Члена Партнерства;

· фамилия, имя, отчество единоличного исполнительного органа Члена Партнерства;

· дата и номер протокола заседания Совета Партнерства по вопросу о приеме в члены Партнерства;

· реквизиты свидетельства о членстве, выданного Члену Партнерства;

·  дата выдачи свидетельства о членстве.
11.8. Внесение изменений в регистрационную информацию Реестра обеспечивается Генеральным директором Партнерства в срок не более 3 (трех) рабочих дней с даты принятия соответствующего решения Советом Партнерства. 
11.9. Все документы, определяющие изменения в Реестре Членов Партнерства, хранятся совместно с Реестром.

12. Заключительные положения

12.1. Настоящее Положение, а так же изменения к нему, вступают в силу с даты его утверждения.

12.2. Утвержденное Положение подписывается, его страницы нумеруются, прошиваются, заверяются печатью Партнерства.

12.3. Если отдельные нормы настоящего Положения вступят в противоречие с законодательством Российской Федерации и/или Уставом Партнерства, они утрачивают силу, и применяются соответствующие нормы законодательства Российской Федерации и/или Устава Партнерства. Недействительность отдельных норм настоящего Положения не влечет недействительности других норм и Положения в целом.

Приложение №1
к Положению о Членах Партнерства 

 (на бланке Кандидата в Члены Партнерства) 

Председателю Совета Партнерства
НП «Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий

«Фармацевтическое единство»


____________________________




ЗАЯВЛЕНИЕ
о вступлении в Члены Некоммерческого партнерства

«Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий 
«Фармацевтическое единство»
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
(полное наименование Кандидата в Члены Партнерства с указанием его организационно-правовой формы,
ИНН, ОГРН и места нахождения)
заявляя о своем намерении вступить в Члены Некоммерческого партнерства «Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий «Фармацевтическое единство» (далее - Партнерство), подтверждает свое согласие действовать в соответствии с Уставом Партнерства и внутренними документами Партнерства, исполнять решения Общего собрания Членов Партнерства, и других органов управления Партнерства, своевременно сообщать об изменении сведений, предоставляемых в Партнерство, а также надлежащим образом исполнять иные обязанности и требования согласно Уставу Партнерства.

______________________________

____________________________________
     должность руководителя, М.П. 
                                         подпись



Ф.И.О.

Приложение №2
к Положению о Членах Партнерства
(на бланке Кандидата в Члены Партнерства)


                 «___» ____________  _____ года
АНКЕТА

Кандидата в Члены Некоммерческого партнерства

«Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий «Фармацевтическое единство»

1. Общие сведения о Кандидате:

1.1. Наименование Кандидата на русском языке:

полное: _____________________________________________________________________________
сокращенное: __________________________________________________________________________
1.2. Наименование Кандидата на английском языке:

________________________________________________________________________
1.3. Сведения о государственной регистрации Кандидата в качестве юридического лица:

ОГРН: _____________________________

дата государственной регистрации: _________________________________

реквизиты свидетельства о государственной регистрации: _____________________ 

орган, осуществивший государственную регистрацию: ________________________
________________________________________________________________________

1.4. Сведения о налоговом органе, в котором Кандидат состоит на учете:

ИНН: ______________________________


КПП: ______________________________

наименование ГНИ: _____________________________________________________

номер ГНИ: __________________________________________________________


административно-территориальная принадлежность ГНИ: ____________________
            _______________________________________________________________________

1.5. Место нахождения Кандидата:

юридический: ________________________________________________________________________
фактический: ________________________________________________________________________
1.6. Почтовый адрес Кандидата:
________________________________________________________________________
1.7. Фамилия, имя, отчество единоличного исполнительного органа Кандидата:

________________________________________________________________________
1.8. Телефон: _________________________________
факс: _____________________________________
электронная почта: _________________________
адрес Интернет-сервера: ____________________

1.9. Банковские реквизиты Кандидата:

	Расчетный счет: 
	

	Корреспондентский счет:
	

	Банк:
	

	Место нахождения банка:
	

	БИК:
	

	Телефон банка для контакта:
	


1.10. Контактное лицо Кандидата с указанием должности и телефона, с которым могут связаться работники Партнерства:
________________________________________________________________________
2. Сведения о статусе Кандидате:
2.1. Кандидат является:
	Субъектом розничной торговли лекарственными средствами
	

	Субъектом оптовой торговли лекарственными средствами
	

	Организацией, осуществляющей иной вид деятельности в области фармации

	


(поставьте значок в виде галочки «(» в соответствующей графе).

2.2. Имеет ли Кандидат на момент подачи анкеты фармацевтическую лицензию на право занятия этим видом деятельности?
	ДА
	НЕТ


(нужное подчеркнуть)

Если «ДА», то укажите:

·  с какой даты и на какой срок Кандидат получил фармацевтическую лицензию и номер данной лицензии): ________________________________

_________________________________________________________________;

· по какому адресу действует данная фармацевтическая лицензия: _________________________________________________________________;
· на какой вид деятельности данная фармацевтическая лицензия выдана: ___________________________________________________________________________________________________________________________________;
Если «НЕТ», то укажите:

· когда Кандидат планирует получить фармацевтическую лицензию, на какой вид деятельности и по какому адресу:_________________________________
_________________________________________________________________

_________________________________________________________________.

3. Послужной лист Кандидата
3.1. Были ли случаи невыполнения Кандидатом судебного решения в течение 3 (трех) предыдущих лет?

	ДА
	НЕТ


(нужное подчеркнуть)

3.2. Подавали ли на Кандидата иск о признании банкротом или принудительной ликвидации в течение 3 (трех) предыдущих лет?

	ДА
	НЕТ


(нужное подчеркнуть)

3.3. Назначался ли конкурсный управляющий в течение 3 (трех) предыдущих лет?

	ДА
	НЕТ


(нужное подчеркнуть)

4. Гарантии

4.1. Кандидат гарантирует, что представленная выше информация является полной, правдивой и точной. При этом не возражает против того, что указанная информация может явиться  предметом   анализа   и проверки, а  также против сбора дополнительной информации подтверждающей деловую  репутацию и финансовое состояние Кандидата.

4.2. Кандидат гарантирует, что незамедлительно уведомит Партнерство о любых изменениях в   представленной   им   информации   и   представит   любую   относящуюся к анкете информацию, которая может обнаружиться за  период рассмотрения его заявления о вступлении в Партнерство и,  в случае положительного решения о приеме Кандидата в Члены Партнерства,  в дальнейшем в соответствии с требованиями Партнерства.

4.3. Кандидат гарантирует, что примет все зависящие от него меры для  сохранения конфиденциальной информации в соответствии с требованиями Партнерства, выполнит все необходимые требования  для  предотвращения несанкционированного доступа третьих лиц в каких бы то ни было формах и объеме к конфиденциальной информации в соответствии с внутренними документами Партнерства. Кандидат полностью понимает и признает, что любое невыполнение с его стороны данной гарантии приведет к отказу в принятии в членство, а в случае обнаружения такого невыполнения после принятия положительного решения о членстве может привести к прекращению членства в Партнерстве.

______________________________

___________________________________
     должность руководителя, М.П. 
                                         подпись



Ф.И.О.

Приложение №4
к Положению о  Членах  Партнерства






     (на бланке Кандидата в Члены Партнерства)
Председателю Общего собрания Членов








    НП «Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий 

«Фармацевтическое единство»








___________________________________
     





Приложение №3
к Положению о Членах Партнерства
(на бланке Кандидата в Члены Партнерства)
ГАРАНТИЙНОЕ ПИСЬМО

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(полное наименование Кандидата в Члены Партнерства с указанием  его организационно-правовой формы,

ИНН, ОГРН и места нахождения)
гарантирует оплату текущих (ежемесячных) членских взносов в имущество Некоммерческого партнерства «Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий «Фармацевтическое единство» (далее - Партнерство) в порядке и сроки, предусмотренные Положением о взносах в Партнерство.
______________________________

_______________                   ___________
     должность руководителя, М.П. 
                                         подпись



Ф.И.О.

Приложение №4
к Положению о Членах Партнерства
(на бланке Кандидата в Члены Партнерства)
Председателю Совета Партнерства
НП «Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий

«Фармацевтическое единство»









     ___________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ

о добровольном выходе из Некоммерческого партнерства «Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий «Фармацевтическое единство»
_____________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование Члена Партнерства с указанием  его организационно-правовой формы,

ИНН, ОГРН и места нахождения)
заявляет о своем добровольном намерении выйти из состава Некоммерческого партнерства «Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий «Фармацевтическое единство» (далее - Партнерство) в связи с ___________________ _____________________________________________________________________________.
             указать причину

Никаких финансовых, материальных и иных претензий к Партнерству Член Партнерства __________________________________________________________________
не имеет.

______________________________

_______________                   ___________
     должность руководителя, М.П. 
                                         подпись



Ф.И.О.

Приложение №5
к Положению о Членах Партнерства

СВИДЕТЕЛЬСТВО
№ _____________________




«___» ____________  _____ года

        номер свидетельства 



             дата выдачи свидетельства

выдано _____________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(полное наименование Члена Партнерства с указанием  его организационно-правовой формы,

ИНН, ОГРН и места нахождения)
в том, что он_ является Членом Некоммерческого партнерства «Содействие защите прав и интересов фармацевтических предприятий «Фармацевтическое единство» (далее - Партнерство).

Дата вступления в Партнерство - «______» _____________________ ___________ года.

Основание вступления в Партнерство - Протокол № _____ заседания Совета Партнерства от «_____» ______________ ________ года.
Регистрационный № ___________________________.

Председатель Совета Партнерства



_______________                   _________________


М.П.



          подпись



Ф.И.О.
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